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vacant /
Director Director temporar
1 executiv executiv | 1] 15.783 15% 1.497 0 17.280 ocupat
2 consilier superior 5 10.839 15%| 1.054 347 12.240
3 consilier superior 4 10.575 15%| 1.028 347 11.950
vacant /
temporar
4| Sefserviciu | Sef serviciu Il 14.389 15%| 1.358 15%| 1.426 0 17.173| ocupat
5 consilier superior 5 10.839 15%| 1.054 347 12.240
6 consilier superior 5 10.839 15% 1.054 347 12.240
temporar
vacant/
temporar
7 consilier asistent 5 7.655 15% 906 347 8.908| ocupat
8 consilier superior ) 10.838 15%| 1.054 347 12.240|vacant
9 consilier superior 5 10.839 15%| 1.054 347 12.240|vacant
temporar
10 consilier superior 5 10.839 15% 1.028 347 12.214|vacant
temporar
11 consilier superior 5 10.839 15%| 1.054 15%| 1.054 347 13.294|vacant
12 consilier superior 5 10.839 15%| 1.028 347 12.214
13 consilier superior 4 10.575 15%| 1.028 347 11.950
14 consilier superior 4 10.575 15%| 1.028 347 11,950
15 consilier superior 5 10.839 15%| 1.054 347 12.240
16 consilier superior 2 9.824 15% 955 347 11.126
17| .1 consiler | principal | 2 | _8646]  15%| _ 638 347 9.631
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18| Sefserviciu | Sef serviciu | 1] 14.389 15%| 1.358 0 0 15.747
19 consilier | superior 5 10.839 15% 1.054 950 347 13.190
20 consilier | superior 5 10.839 15%| 1.054 0 347 12.240
21 consilier | superior 5 10.839 15% 1.054 0 347 12.240|vacant
22 consilier | superior 5 10.839 15% 1.054 0 347 12.240|vacant
23 consilier | superior 5 10.839 15% 1.054 0 347 12.240
24 consilier | superior ] 10.839 15% 1.028 0 347 12.214
25 consilier | asistent 2 6.940 15% 821 0 347 8.108
26 consilier I superior 5 10.839 15% 1.028 0 347 12.214
27 consilier | principal 3 9.079 15% 803 0 347 10.229
28 consilier [ superior 5 10.839 15%| 1.054 0 347 12.240
29| Sef birou Sef birou | Il 12.070 15%| 1.306 0 347 13.723
30 consilier | superior 5 11.923 15% 1.159 0 347 13.429
31 | superior 5 10.839 15%| 1.054 0 347 12.240
32 | superior 5 10.839 15%| 1.054 0 347 12.240
33 consilier | principal 3 9.079 15% 803 0 347 10.229
34 consilier I debutant 8 7.785 15% 850 0 347 8.982|vacant
contractual
35 sofer 1] treapta | 5 6.341 15% 618 0 347 7.306

Indemnizatie doctorat

art. 14 din Legea nr. 153/2017 - privind salarizarea personalului din fonduri publice. Personalul care detine titiu! stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor
in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe {ar& garantat in platé, dac isi desfasoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul.
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Indemnizatie de hrana

Vouchere vacanta

ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fi
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

Articolul XXXVl

Alineatul (1) al articolului. 14 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind saiarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare se modific si va avea
urmatorul cuprins:

(1) Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, care
se acorda |unar numai daca isi desfasoara activitatea in domeniul pentru care detine titiul si daca are prevazute in fisa postului un set de atributii obiective si cuantificabile care sa permita verificarea

lunara a modului in care activitatea acestuia este valorificata in mod suplimentar. Cuantumul salarial al acestei indemnizatii nu se ia in calcul la determinarea limitei sporurilor, compensatiilor, primelor,
premiilor si indemnizatiilor prevazuta la art. 25

iscale,

art. 18 din Legea nr. 153/2017 - privind salarizarea personalului din fonduri publice. Incepand cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrana
reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata, cu exceptia personalului Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justitiei -
Administratia Nationala a Penitenciarelor, Serviciului Roman de Informatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de Protectie si Paza si Serviciului de Telecomunicatii Speciale, precum si a
personalului politiei locale care, potrivit legii, beneficiaza de drepturi de hrana in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in timp de pace, ale personalului din seciorul de
aparare nationala, crdine publica si siguranta nationala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, impreuna cu reprezentantii salariatilor  Articolul XXV1
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modificd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 18, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

Articolul 18 (1) Incepand cu 1 octombrie
2023, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei, inclusiv indemnizatii de hrana la nivelul anual a doud salarii minime
pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, actualizat anual cu indicele prefului de consum comunicat anual de Institutul National de Statistica, incepand cu 2025, cu exceptia personalului
Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justitiei, Administratiei Nationale a Penitenciarelor, Serviciului Roman de Informatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului
de Protectie si Paza, Serviciului de Telecomunicatii Speciale, Administratiei Nationale a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale, precum si a personalului politiei locale care, potrivit legii, beneficiaza de

drepturi de hrana in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publica si siguranta nationala,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, H.G. nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de

vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare, Agentia Pentru Protectia Mediului — lifov si Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, impreuna cu reprezentantii salariatilor

Articolul XXIV

La articolul 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 110 din 24 februarie 2009,
aprobaté cu modificari §i completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificérile $i completarile ulterioare, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“(2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite ia art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr.
27312006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitati finantate integral din venituri proprii, infiintate

pe langd institutiile publice, acordd anual vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei, in peridada 1 ianuarie 2024-31 decembrie 2026, personalului ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000
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